Kommunikationspunkt 1: Juni 2026: Beginn der Ausschreibung

Text in Langform, z.B. für Newsletter/Webseite:
Netzwerkpreis #sicherimDienst 2026: Gute Praxis sichtbar machen
Beschäftigte im öffentlichen Dienst erleben in vielen Arbeitsbereichen Beleidigungen, Bedrohungen oder sogar körperliche Übergriffe. Gleichzeitig entwickeln zahlreiche Organisationen bereits erfolgreiche Maßnahmen, um ihre Beschäftigten besser zu schützen und Handlungssicherheit im Umgang mit Gewaltvorfällen zu stärken. 
Mit dem Netzwerkpreis #sicherimDienst werden erstmals herausragende Maßnahmen ausgezeichnet, die zum Schutz und zur Sicherheit von Beschäftigten im öffentlichen Dienst beitragen.
Gesucht werden Projekte, Konzepte und Maßnahmen, die zeigen, wie Gewaltschutz erfolgreich umgesetzt werden kann – von präventiven Ansätzen über den professionellen Umgang mit Vorfällen bis hin zu nachhaltigen Nachsorge- und Vernetzungsstrukturen. Bewerbungen sind in den Kategorien Prävention, Intervention/Umgang mit Vorfällen, Nachsorge, Netzwerk und Kooperation sowie Gesamtkonzept möglich.
Der Netzwerkpreis verfolgt das Ziel, gute Praxis sichtbar zu machen, den Erfahrungsaustausch innerhalb des Netzwerks zu fördern und erfolgreiche Ansätze für andere Organisationen nutzbar zu machen.
Bewerben können sich Organisationen, Einrichtungen und Behörden des öffentlichen Dienstes, die im Netzwerk #sicherimDienst vertreten sind.
Der Netzwerkpreis ist eine ideelle Auszeichnung. Die Preisverleihung findet am 13. November 2026 in Düsseldorf unter Beteiligung der Landesregierung Nordrhein-Westfalen statt.
Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihre Erfahrungen zu teilen, erfolgreiche Maßnahmen vorzustellen und andere Organisationen zu inspirieren.
Bewerbungsschluss ist der 15. September 2026.
Weitere Informationen und die Möglichkeit zur Bewerbung finden Sie unter: https://url.nrw/Netzwerkpreis_2026 


Text in Kurzform, z.B. für Social Media:
Netzwerkpreis #sicherimDienst 2026
Sie setzen in Ihrer Organisation erfolgreiche Maßnahmen zum Schutz und zur Sicherheit von Beschäftigten im öffentlichen Dienst um? Dann bewerben Sie sich für den Netzwerkpreis #sicherimDienst 2026 und machen Sie gute Praxis sichtbar.
Ausgezeichnet werden Maßnahmen in den Bereichen:
· Prävention
· Intervention/Umgang mit Vorfällen
· Nachsorge 
· Netzwerk und Kooperation 
· Gesamtkonzept
Bewerbungsschluss: 15. September 2026
Preisverleihung: 13. November 2026 in Düsseldorf
Weitere Informationen und Bewerbung: https://url.nrw/Netzwerkpreis_2026 


Bitte verlinken bei LinkedIn, Instagram, Facebook: @sicherimdienst

